
PENGUMUMAN
Nomor: 800/48/65

TENTANG
PENGADAAN PEGAWAI BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD)

NON APARATUR SIPIL NEGARA (Non ASN)
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MAJENANG

TAHUN 2024

A. DASAR

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 79 Tahun 2018 tentang

Badan Layanan Umum Daerah;

2. Peraturan Bupati Cilacap Nomor 145  Tahun 2012 tentang Pengangkatan  dan

Pemberhentian  Pegawai Non  Pegawai  Negeri  Sipil  pada  Badan  Layanan  Umum

Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Majenang Kabupaten Cilacap;

3. Peraturan  Direktur  RSUD  Majenang  Nomor  15 Tahun  2024 tentang  Tata  Cara

Pengadaan  Pengangkatan  dan  Pemberhentian  Pegawai  Badan  Layanan  Umum

Daerah pada Rumah Sakit Umum Daerah Majenang.

Dengan ini diberitahukan bahwa RSUD  Majenang akan  menyelenggarakan seleksi

pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah Non Aparatur Sipil Negara (Non

ASN) tahun 2024 dengan ketentuan sebagai berikut :

B. PERSYARATAN

1. Persyaratan Umum

a. Warga Negara Indonesia;

b. Berusia serendah rendahnya 19 (sembilan belas) tahun dan setinggi tingginya

35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Maret tahun 2024.

c. Mempunyai kualifikasi  pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan yang

 diperlukan;

d. Tidak  pernah  diberhentikan  tidak  dengan  hormat  sebagai  pegawai  negeri,

pegawai honorer, atau sebagai pegawai swasta.

PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP
DINAS KESEHATAN, PENGENDALIAN PENDUDUK

DAN KELUARGA BERENCANA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH MAJENANG
Jalan Dr. Soetomo No. 54, Jenang, Majenang, Cilacap, Jawa Tengah 53257

Telepon (0280) 621012-621343, Faksimile (0280) 621519
Laman: rsmajenang.cilacapkab.go.id, Pos el: rsudmajenang@yahoo.com
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2. Persyaratan Khusus

a. Scan Asli Surat Lamaran diketik  komputer, berbahasa Indonesia,

ditandatangani  dan bermeterai  Rp10.000,-  ditujukan kepada Direktur RSUD

Majenang (format terlampir);

b. Scan Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan pengganti KTP

yang masih berlaku sebanyak 1 (satu) lembar;

c. Scan Asli Curriculum Vitae (Daftar Riwayat Hidup) diketik  komputer  dan 

ditandatangani pelamar (format terlampir);

d. Scan Asli berwarna Surat Pernyataan Bermaterai Rp10.000,- (format terlampir);

e. Scan Asli Ijazah dan Transkrip Nilai;

f. Scan Asli Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku (bagi  formasi

tenaga kesehatan);

g. Bagi pelamar formasi Perawat, scan asli sertifikat BTCLS yang masih  berlaku;

h. Scan Asli sertifikat workshop / pelatihan / kursus yang mendukung formasi yang

 dilamar  dan  masih  berlaku.  contoh:  sertifikat  hemodialisa, sertifikat

keperawatan jiwa, sertifikat pelatihan stroke, sertifikat BSCORN dll;

i. Bagi  pelamar formasi  IT  Programer,  wajib  mengisi  Daftar  Riwayat  Hidup

sesuai format yang disediakan dan memiliki keahlian flutter;

j. Bagi  pelamar  formasi  IT  Jaringan,  wajib  mengunggah scan asli  sertifikat

pelatihan jaringan, contoh: CISCO, MikroTik, Huawei, atau yang lainnya;

k. Scan Asli Surat Keterangan Sehat Terbaru dari Fasilitas Kesehatan (Rumah

Sakit, Puskesmas, Klinik Kesehatan, Dokter Praktik Mandiri),  minimal 3 bulan

terakhir;

l. Scan asli sertifikat atau piagam kejuaraan olahraga dan seni (bila ada);

m. Pass Foto formal terbaru dengan rasio 3x4 berlatar belakang warna merah;

n. Foto seluruh badan formal terbaru dengan ukuran 4R berlatar belakang  warna 

merah.
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C. JENIS FORMASI DAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN YANG DIBUTUHKAN

NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN JML

1 DOKTER SPESIALIS THT
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi THT + 
STR

1

2 DOKTER SPESIALIS JIWA
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi 
Kedokteran Jiwa + STR

1

3 DOKTER SPESIALIS UROLOGI
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Urologi +
STR

1

4
DOKTER SPESIALIS KULIT 
KELAMIN

S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Kulit dan
Kelamin + STR

1

5 DOKTER SPESIALIS MATA
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Mata + 
STR

1

6 DOKTER SPESIALIS JANTUNG
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Jantung 
+ STR

1

7 DOKTERS PESIALIS PARU
S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Paru + 
STR

1

8
DOKTER SPESIALIS 
PATOLOGI ANATOMI

S2 Kedokteran Spesialis dan Profesi Patologi 
Anatomi + STR

1

9 PERAWAT AHLI S1 Keperawatan + Profesi Ners + STR 24

10 PERAWAT TERAMPIL DIII Keperawatan + STR 10

11 ASISTEN APOTEKER DIII Farmasi + STR 1

12 RADIOGRAFER AHLI DIV Radiodiagnostik dan Radioterapi + STR 1

13 RADIOGRAFER TERAMPIL DIII Radiodiagnostik dan Radioterapi + STR 2

14 FISIKAWAN MEDIS S1 Fisika Medik + STR 1

15
PRANATA LABORATORIUM 
KESEHATAN AHLI

DIV Teknologi Laboratorium Medik + STR 2

16
PRANATA LABORATORIUM 
KESEHATAN TERAMPIL

DIII Analis Kesehatan + STR 6

17 TERAPI WICARA DIII Terapi Wicara + STR 1

18 OKUPASI TERAPI DIII Okupasi Terapi + STR 1

19 PENATA ANESTESI TERAMPIL DIII Keperawatan Anestesi + STR 5

20 PEREKAM MEDIK
DIII Rekam Medik dan Informasi Kesehatan + 
STR

11

21
PENATA HUMAS DAN 
INFORMASI

S1 Ilmu Komunikasi/ S1 Pariwisata/ S1 
Perhotelan/ S1 Manajemen/ S1 Psikologi

3
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22
PENYUSUN RENCANA 
KEGIATAN DAN ANGGARAN

S1 Ekonomi/ S1 Manajemen/ S1 Ekonomi 
Pembangunan

1

S1 Teknik Sipil 1

23 KESEHATAN LINGKUNGAN DIII Kesehatan Lingkungan + STR 1

24 PELAKSANA ADMINISTRASI DIII Semua Jurusan 5

25
ANALIS KEPEGAWAIAN/ 
ANALIS PERATURAN BLU

  S1 Manajemen/ S1 Manajemen Kepegawaian/
S1 Manajemen RS/ S1 Ekonomi/ S1 Ilmu 
Hukum/ S1 Ilmu Pemerintahan

1

26 IT PROGRAMMER
  S1 Teknik Informatika/ S1 Ilmu Komputer 

Konsentrasi Studi Pemrograman Mobile
1

27 IT JARINGAN
  S1 Teknik Informatika/ S1 Ilmu Komputer 

Konsentrasi Studi Jaringan
1

28 ANALIS SISTEM AKUNTANSI S1 Akuntansi 2

29 VERIFIKATOR KEUANGAN DIII Akuntansi  1

JUMLAH 90

D. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pelamar melakukan registrasi  online  melalui  website  rekrutmen  .rsmajenang.id  

mulai tanggal 1 April 2024 Pukul 08.00 WIB sampai dengan 2 April 2024 Pukul 23.59

 WIB.

2. Dokumen surat lamaran dan persyaratan yang harus disertakan adalah sebagai

berikut:

a. Scan Asli Surat Lamaran diketik  komputer, berbahasa Indonesia,

ditandatangani  dan bermeterai  Rp10.000,-  ditujukan kepada Direktur RSUD

Majenang (format terlampir);

b. Scan Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) atau surat keterangan pengganti KTP

yang masih berlaku sebanyak 1 (satu) lembar;

c. Scan Asli Curriculum Vitae (Daftar Riwayat Hidup) diketik  komputer  dan 

ditandatangani pelamar (format terlampir);

d. Scan Asli berwarna Surat Pernyataan Bermaterai Rp10.000,- (format terlampir);

e. Scan Asli Ijazah dan Transkrip Nilai;

f. Scan Asli Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku (bagi  formasi

tenaga kesehatan);

g. Bagi pelamar formasi Perawat, scan asli sertifikat BTCLS yang masih  berlaku;
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h. Scan Asli sertifikat workshop / pelatihan / kursus   yang mendukung formasi yang

 dilamar  dan  masih  berlaku.  contoh:  sertifikat  hemodialisa, sertifikat

keperawatan jiwa, sertifikat pelatihan stroke, sertifikat BSCORN dll;

i. Bagi  pelamar formasi  IT  Programer,  wajib  mengisi  Daftar  Riwayat  Hidup

sesuai format yang disediakan dan memiliki keahlian flutter;

j. Bagi  pelamar  formasi  IT  Jaringan,  wajib  mengunggah scan asli  sertifikat

pelatihan jaringan, contoh: CISCO, MikroTik, Huawei, atau yang lainnya;

k. Scan Asli Surat Keterangan Sehat Terbaru dari Fasilitas Kesehatan (Rumah

Sakit, Puskesmas, Klinik Kesehatan, Dokter Praktik Mandiri),  minimal 3 bulan

terakhir;

l. Scan asli sertifikat atau piagam kejuaraan olahraga dan seni (bila ada);

m. Pass Foto formal terbaru dengan rasio 3x4 berlatar belakang warna merah;

n. Foto seluruh badan formal terbaru dengan ukuran 4R berlatar belakang  warna 

merah.

3. Surat pernyataan Bermaterai Rp10.000,- sesuai contoh format Surat Pernyataan

yang bisa diunduh di website rekrutmen.rsmajenang.id tentang:

1. Tidak memanipulasi data;

2. Tidak  pernah  dijatuhi  sanksi  pidana  penjara  atau  kurungan  berdasarkan

Putusan Pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena

melakukan tindak pidana;

3. Tidak  pernah  diberhentikan  tidak  dengan  hormat  sebagai  pegawai  negeri,

pegawai honorer, atau sebagai pegawai swasta;

4. Bersedia  dinyatakan  tidak  memenuhi  syarat/gugur  dan  tidak  mengajukan

keberatan/aduan  apabila  terdapat  berkas  yang  tidak  lengkap/tidak  sesuai

persyaratan yang telah ditentukan;

5. Bersedia  diberhentikan  sebelum  masa  kontrak  berakhir  apabila  setelah

dievaluasi kinerja tidak sesuai kompetensinya.

6. Bersedia mematuhi ketentuan yang diatur dalam proses seleksi pengadaan

pegawai  BLUD  RSUD  Majenang  Tahun  2024  dan  ketentuan  peraturan

perundang-undangan.
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4. Pelamar diminta untuk mengunggah dokumen persyaratan dalam format pdf kecuali

pas Foto dan KTP dalam format jpg pada tanggal 1 April 2024 Pukul 08.00 WIB

sampai dengan 2 April  2024 Pukul 23.59 WIB;

Catatan:

Dokumen yang akan diverifikasi oleh panitia rekrutmen adalah dokumen yang telah

di  validasi  oleh  pendaftar  dengan  cara  klik finalisasi pendaftaran pada  saat

registrasi.  Apabila pendaftar belum melakukan validasi pendaftaran sampai

batas waktu yang telah ditentukan maka dianggap tidak mendaftar.

5. Panitia Pegawai Badan Layanan Umum Daerah Non Aparatur Sipil Negara (Non

ASN) tahun 2024 tidak menerima lamaran diluar jadwal dan formasi yang telah

ditentukan;

6. Peserta  yang  berhak  mengikuti  seleksi  selanjutnya  adalah  peserta  yang  lolos

seleksi/ Verifikasi dan telah ditetapkan oleh Direktur RSUD Majenang;

7. Hasil Seleksi Administrasi dan pengumuman pelaksanaan Tes Kemampuan Dasar

(TKD) dan Tes Kemampuan Bidang (TKB) akan diumumkan pada tanggal 17 April

2024;

8. Masa sanggah Seleksi Administrasi pada tanggal 18 April 2024;

9. Pengumuman Hasil Pasca Sanggah pada tanggal 19 April 2024.

E. PELAKSANAAN UJIAN SELEKSI

1. Ujian Seleksi dilakukan 2 (dua) tahap:

a. Tes Tahap I adalah Tes Kompetensi Dasar (TKD) dan Tes Kemampuan Bidang

(TKB)  dengan  sistem  Computer  Assisted  Test  (CAT)  difasilitasi  oleh  BKN

Kanreg I Yogyakarta. 

b. Tes Tahap II adalah Tes Wawancara.

2. Pelaksanaan ujian Tahap I Tes Kompetensi Dasar (TKD) dan Tes Kemampuan

Bidang (TKB) dengan sistem Computer Assisted Test (CAT) dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Selasa, 30 April 2024

Tempat : Kantor BKN Kanreg I Yogyakarta

Alamat : Jl. Magelang No.Km. 7,5, Jongke Tengah, 

  Sendangadi, Kec. Mlati, Kabupaten Sleman, Daerah

  Istimewa Yogyakarta 55285

Waktu : Pukul 08.00 s.d selesai

3. Pelaksanaan Tes Wawancara (Tahap II) dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Senin-Selasa, 6-7 Mei 2024

Tempat : RSUD Majenang
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Waktu : Pukul 08.00 s.d selesai

4. Jadwal dan tempat pelaksanaan dapat berubah apabila peserta melebihi kapasitas

tempat seleksi dan akan diumumkan pada papan pengumuman RSUD Majenang,

website  RSUD  Majenang  rsmajenang.cilacapkab.go.id,  website  rekrutmen

rekrutmen.rsmajenang.id, dan Media Sosial resmi milik RSUD Majenang.

5. Peserta wajib mencetak Kartu Ujian secara mandiri yang dapat diakses melalui

Website rekrutmen.rsmajenang.id

6. Peserta yang tidak mencetak Kartu Ujian tidak dapat mengikuti Pelaksanaan Ujian

Seleksi

7. Perlengkapan yang dibawa pada saat ujian:

a. Asli kartu tanda peserta dan Kartu Identitas Diri (KTP/SIM). Peserta yang tidak

membawa asli kartu tes dan KTP/SIM  tidak diperkenankan mengikuti ujian;

b. Peserta wajib mengenakan pakaian atasan putih bawahan hitam dan bersepatu

 hitam  serta  tidak diperbolehkan  merokok,  membawa  alat  bantu  hitung,

mengenakan  aksesoris dan  mengaktifkan alat komunikasi pada waktu

mengerjakan ujian;

c. Pensil.

8. Peserta wajib hadir 30 menit sebelum pelaksanaan Tes Kompetensi Dasar (TKD)

dan Tes Kemampuan Bidang (TKB) dengan sistem Computer Assisted Test (CAT),

peserta yang tidak hadir dengan alasan apapun dianggap mengundurkan diri dan

dinyatakan gugur;

9. Hasil Tes Kemampuan Dasar (TKD) dan Tes Kemampuan Bidang (TKB) dengan

sistem Computer Assisted Test (CAT) serta pengumuman pelaksanaan Tes Tahap II

(Wawancara) akan diumumkan pada tanggal 3 Mei 2024.

F. PENGUMUMAN HASIL KELULUSAN AKHIR

1. Nilai peserta akan disusun dengan urutan nilai tertinggi ke urutan terendah.

2. Peserta yang lulus didasarkan pada nilai ambang kelulusan yang telah ditetapkan

serta sesuai dengan urutan nilai ranking tiap jenis formasi. 

3. Panitia akan menetapkan nama peserta yang lulus Tes Kemampuan Dasar (TKD)

dan Tes Kemampuan Bidang (TKB) dengan sistem Computer Assisted Test (CAT)

sebanyak jumlah 3 kali formasi yang telah ditentukan. 

4. Bagi peserta yang telah dinyatakan lulus Tes Kemampuan Dasar (TKD) dan Tes

Kemampuan Bidang (TKB) dengan sistem  Computer  Assisted Test  (CAT) akan

mengikuti Tes Wawancara yang akan dilaksanakan pada tanggal 6-7 Mei 2024 di
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RSUD Majenang.

5. Hasil seleksi akhir akan diumumkan oleh panitia pengadaan Pegawai BLUD Non

PNS  melalui  papan  pengumuman,  website  RSUD  Majenang

rsmajenang.cilacapkab.go.id, website rekrutmen rekrutmen.rsmajenang.id, dan

Media Sosial resmi milik RSUD Majenang pada tanggal 11 Mei 2024.

G. JADWAL TENTATIF PELAKSANAAN KEGIATAN

NO TAHAPAN TANGGAL

1 Pengumuman 28 Maret – 1 April 2024

2 Registrasi Online dan upload berkas administrasi 1 - 2 April 2024

3
Seleksi Administrasi oleh Tim Pengadaan

Pegawai BLUD RSUD Majenang
3 - 6 April 2024

4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 17 April 2024

5

Pelaksanaan Tes Kemampuan Dasar (TKD) dan Tes 

Kemampuan Bidang (TKB) dengan sistem Computer

Assisted Test (CAT)

30 April 2024

6
Pengumuman Hasil TKD dan TKB dengan sistem 

CAT
3 Mei 2024

7 Pelaksanaan Tes Wawancara (Tahap II) 6-7 Mei 2024

8
Pengumuman Peserta Yang Diterima sebagai

Pegawai BLUD RSUD Majenang Tahun 2024.
11 Mei 2024

H. KETENTUAN LAIN

1. Seluruh proses pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah Non Aparatur

Sipil Negara (Non ASN) tahun 2024  RSUD Majenang adalah bebas Korupsi, Kolusi

dan Nepotisme;

2. Proses pengadaan tidak dipungut biaya apapun;

3. Jadwal pelaksanaan  kegiatan  bersifat  tentatif,  dapat  berubah  disesuaikan

dengan kebutuhan dan situasi di RSUD Majenang;

4. Peserta  diminta  untuk  memantau  perkembangan  informasi  resmi  terkait

pelaksanaan  seleksi  melalui website rsmajenang.cilacapkab.go.id dan

rekrutmen  .rsmajenang.id  

5. Seluruh  rangkaian  proses  rekruitmen  di  informasikan  secara  resmi  dan  dapat

diakses  melalui website rsmajenang.cilacapkab.go.id dan

rekrutmen  .rsmajenang.id  
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6. Kelalaian  peserta  dalam  membaca  dan  memahami  pengumuman  menjadi

Tanggung Jawab peserta;

7. Keputusan Panitia  Pegawai  Badan Layanan Umum Daerah Non Aparatur  Sipil

Negara (Non ASN) tahun 2024 tidak dapat diganggu gugat.

Cilacap, 28 Maret 2024

DIREKTUR RSUD MAJENANG
KABUPATEN CILACAP

${ttd}

dr. REZA PRIMA MUHARAMA, M.M.
Pembina
NIP.19791121 201001 1 012
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